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ECOLE DE COMMERCE ET DE GESTION

ACE'liiSEBiTE VOTRE AVENIR SE DECIDE
7 AUJOURD’HUI!
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+ de 20 ans d’expérience pour votre reussite

www.ibegis.ma




Des filieres adaptees
au marché de emploi
et des formations accréditées
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PRESENTATION

IBEGIS, c’est I’'Ecole de Commerce-Marketing, Gestion, Informatique et Infographie.

Depuis 1997, IBEGIS s’est spécialisée dans des formations pour les métiers d'avenir. Notre mission
est d'accompagner les jeunes d’aujourd’hui qui veulent réussir. IBEGIS assure les stages et
I'embauche grace a un réseau de plus de 70 entreprises partenaires.

Afin de garantir le bon déroulement des formations, IBEGIS met a votre disposition :

¢ 1 surface d’accueil de 600 m2

¢ 9 salles de cours climatisées

¢ 2 salles de T.P. équipées de matériel de derniere génération
¢ 1 salle de réunion

¢ 1 bibliotheque

¢ Des programmes adaptés

¢ Une équipe administrative expérimentée

¢ Des formateurs de qualité

¢ Des stages garantis

¢ Un suivi emploi personnalisé

NOS FORMATIONS

Technicien en Action Commerciale et Marketing

Technicien en Gestion Administrative et Comptable
NIVEAU BAC

Technicien Infographiste

Technicien en Gestion Informatisée

Technicien Spécialisé Financier Comptable

BACHELIERS
UNIVERSITAIRES

Technicien Spécialisé en Commerce International
Technicien Spécialisé en Développement Informatique

NOUVELLE FORMATION FCS Marketing Digital

Management et Gestion des Entreprises

OO N N o o ua o »~ b

Marketing et Commerce International

Logistique et Supply Chain

Communication

LICENCE

PROFESSIONNELLE solbGii] el

Gestion des Ressources Humaines
Finance

Informatique, Réseaux et Sécurité
Développeur d’Applications Mobile

Management et Stratégie d’Entreprise
Management et Stratégie Financiére
Commerce International

MASTER Management Digital
Management des Ressources Humaines
Logistique

Communication
Stratégies Publicitaires et Communication Numérique




TECHNICIEN EN ACTION COMMERCIALE ET MARKETING

Modules de formation

Techniques de prospection commerciale
Action commerciale

Techniques de Vente

Gestion de la force de vente
Marketing et Management
Commerce international

Gestion de stocks

Droit Commercial

Techniques quantitatives de gestion
Informatique - bureautique
Communication et langues

Stage en Entreprise

@ 00660666 GO 6

TECHNICIEN EN GESTION ADMINISTRATIVE ET COMPTABLE

Modules de formation

Comptabilité générale, analytique et des sociétés
Gestion financiéere

Fiscalité marocaine

Gestion de production et de stocks
Economie et Organisation des Entreprises
Organisation Administrative

Outils de gestion

Marketing

Droit des Affaires

Informatique et bureautique
Communication et langues

Stage en Entreprise

@ 00660666 GO 6



TECHNICIEN INFOGRAPHISTE

Modules de formation

Logiciels d'infographie : Photoshop, lllustrator, InDesign, Quark Xpress, Flash
Conception Graphique

Dessin d'observation et illustration
Chaine Graphique

Photographie

Dessin graphique en 3D

Web Master : HTML, Java, JavaScript....
Production d'un Projet graphique
Notions Informatique

Marketing

Communication et Langues

Stage en Entreprise

@ 60660666666 66
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TECHNICIEN EN GESTION INFORMATISEE

Modules de formation

O
O
O
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Logique de programmation

Systeme d'exploitation

Structure et fonctionnement des ordinateurs
Programmation Structurée et Orientée Objet
Méthodes d'analyse : Merise et UML
Réseaux informatiques

Programmation des sites Web

Systemes de gestion de bases de données : Access et Oracle
Qualité logiciel

Outils de gestion

Communication et Langues

Stage en Entreprise




TECHNICIEN SPECIALISE FINANCIER COMPTABLE

Modules de formation

Comptabilité générale, analytique et des sociétés
Gestion financiére et budgétaire
Trésorerie

Fiscalité de I'entreprise

Gestion de production et de stocks
Marketing et Management
Techniques de banques et crédits
QOutils de gestion

Gestion des Ressources Humaines
Droit des Affaires

Informatique appliqué a la gestion
Communication et langues

Stage en Entreprise

@606 60O O 66

TECHNICIEN SPECIALISE EN COMMERCE INTERNATIONAL

Modules de formation

Techniques et procédures en commerce international
Techniques de ventes internationales

Géopolitique économique internationale, psychosociologie du consommateur
Opérations sur le marché de change a I'import et a I'export
Techniques et moyens de paiement a I'international

Opérations de transit

Logistique et transport, Incoterms et procédures douaniéres
Marketing international

Finances Internationales

Techniques de négociation, gestion commerciale

Comptabilité Générale et analytique

Organisation des entreprises, |égislation du travail

Droit international des affaires

Communication professionnelle en Francais, Anglais et Espagnol
Logiciels Bureautiques, Internet

Stage en entreprise

@ O OO 60O OO 6O 66



TECHNICIEN SPECIALISE EN DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE

Modules de formation

@ 06O 6O6OOHOGHOG6G6O 6 6

Logiciels d’applications

Systémes d’exploitation

Architecture et fonctionnement des ordinateurs
Programmation Structurée et Orientée Objet
Méthodes d’analyse : Merise et UML

Réseaux informatiques

Programmation des sites Web

Systemes de gestion de bases de données : Access et Oracle
Gestion de Projet informatiques

Techniques Quantitatives de Gestion
Communication et langues

Stage en Entreprise

FCS MARKETING DIGITAL

Programme de la premiére année

@ 606 6 6

Marketing fondamental

Stratégie marketing

E-marketing

Management

Communication : marketing online et offline, réseaux sociaux,
communication de crise, e-mailing

Développement personnel

Langues : anglais, espagnol

Techniques de vente en ligne

Programme de la deuxiéme année

O

@ 6 6

Webmarketing : référencement et optimisation Web Analytics
Website design : outil de création, programmation Web
Marketing mobile : développement des applications mobiles
Communication : campagne de marketing direct, digital vidéo
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Université Wesford r! l/bg)g 1 S
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Geneve ECOLE DE COMMERCE ET DE GESTION

Licence Professionnelle / Bachelor

C
C
C
C
C
C
C
C

Management et Gestion des Entreprises Master Européen / MBA
Commerce International Management stratégique des E/ses
Logistique et Supply Chain Commerce International

Marketing Digital Logistique

Gestion des Ressources Humaines Management des RH
Communication Communication

Développement d’applications Mobiles Management Digital

Informatique, Réseaux et Sécurité

@ 060666

Des cours dispensés dans une des plus grandes écoles de Casablanca

rdibegis

ECOLE DE COMMERCE ET DE GESTION

Teél : 0522 66 39 89 - 0661 36 61 98
66, allée des Sophoras, Tarik Al Wahda - Ain Sebaé (a c6té du rond point du
marché de Ain Sebaé - Face a I'école primaire Walt Disney) - Casablanca
www.ibegis.ma - Ejecoleibegis

Un encadrement - Des compétences - Un emploi - Une carriere

Université Wesford Geneve partenaire de I’école IBEGIS Ain Sebaa




DUREE DE FORMATION : 1 AN

LICENCE PROFESSIONNELLE

MANAGEMENT ET GESTION
DES ENTREPRISES

Modules de formation

Comptabilité approfondie et audit comptable
Contrdle de gestion

Fiscalité des personnes physiques et morale
Management stratégique

Marketing opérationnel

Outils de gestion commerciale

Marketing des services

Marketing bancaire

GRH

Perfectionnement en communication

et en langues - Culture Européenne

@ 0660666666

Compétences visées
@ Maitriser les mécanismes de base
de la comptabilité
G Calculer les soldes intermédiaires
de gestion, les ratios de rentabilité
Béatir des prévisions de trésorerie
Identifier la charge fiscale
Connaitre les aspects de I'imposition du CA
Elaborer une liasse fiscale
Connaitre les grands principes juridiques
liés au contrat de vente
G Gérer la durée de travail - Résoudre
les tentions et conflits

@66 606

Postes et profils ciblés

Responsable administratif et financier
Conseiller de direction - Responsable d'agence
Cadre des services généraux - Chargé d'affaires
administratives et financieres - Chargé

de gestion administrative

CONDITIONS D'ACCES : DT, DTS, DUT, BTS, DEUG...

LICENCE PROFESSIONNELLE

MARKETING ET COMMERCE
INTERNATIONAL

Modules de formation

Marketing Opérationnel

Marketing Stratégique

Marketing International

Marketing duBtoBetduBto C
Marketing des services

Marketing bancaire

E-marketing - Webmarketing
Opérations d'import et d'export
Opérations financieres a l'international

Logistique et Opérations douaniéres
international

Environnement géopolitique
Perfectionnement en communication
et en langues

¢ Culture Européenne

@ 066066606 66

@ 6

Compétences visées

(@ Etre capable de mener une étude marketing
opérationnelle

G Mettre en ceuvre une stratégie marketing

(@ Maitriser le marketing international et ses
marchés

G Connaitre les spécificités du marketing
des services

(@ Savoir mettre en ceuvre un plan marketing

@ Maitriser le marketing international
et la spécificité de ses marchés

Postes et profils ciblés

Responsable marketing opérationnel
Responsable marketing clients - Responsable
commercial - Consultant en marketing - Chef

de produit - Chef de marché - Chef de projet en
marketing - Responsable développement produit

FTTINNOISSId08d ION3IDIT



DUREE DE FORMATION : 1 AN

LICENCE PROFESSIONNELLE
LOGISTIQUE ET SUPPLY CHAIN

CONDITIONS D'ACCES : DT, DTS, DUT, BTS, DEUG...

LICENCE PROFESSIONNELLE
COMMUNICATION

Modules de formation

Transport et prestation logistique
Management et stratégie Achats
Approvisionnements

Gestion de stocks et Gestion de production
Magasinage et préparation de commandes
Gestion des moyens de transport

Gestion des flux

Economie européenne des transports
E-commerce et E-logistique

Logistique portuaire - ferroutage

Droit des transports

Perfectionnement en communication
et en langues

Culture Européenne

@ OO OO0 6666

@

Compétences visées
Savoir négocier les achats
Mettre en place une démarche sourcing

Savoir optimiser I'organisation du magasin

Connaitre les méthodes de planification
et base d'ordonnancement

de transport
Gérer des tableaux de bord techniques

@O O 6006666

Savoir rédiger un contrat de transport

Postes et profils ciblés
Responsable Logistique
Gestionnaire de stocks

Chargé d'ordonnancement et de planification
des transports

Responsable de parcs containers
Gestionnaire de flotte route

Connaitre les outils pour optimiser les stocks

Connaitre les différents modes et opérateurs

Connaitre les régles de gestion des transports

Modules de formation

@ Histoire et présentation de la communication

C Qutils quantitatifs appliqués a la communi-
cation des entreprises

C Stratégie de communication des entreprises

@ La communication digitale

C Prospection et négociation dans le cadre
d’une action de communication

C Anglais business / Espagnol

Compeétences visées

@ Acquérir des savoirs théoriques
et applications pratiques afin de piloter le
développement de la communication dans
une entreprise ou une organisation

G Développer des compétences dans la création
des stratégies de communication, marketing
et digital des entreprises et des organisations

@ Créer et animer des outils inhérents a la
stratégie de communication (plan de commu-
nication, étude de marché, médiaplanning,
outils de mesure de la communication etc.)

Postes et profils ciblés
Responsable de communication

Chargé(e) de communication

Chargé(e) de relations publiques

Assistant(e) du responsable de communication
interne - Rédacteur(trice), concepteur(trice), de
supports de communication et d’information
Attaché(e) de presse - Responsable évenementiel
Chef de publicité/chef de projet junior

Chef de produit marketing/chargé(e) d’études
marketing - Social Media Manager




DUREE DE FORMATION : 1 AN

LICENCE PROFESSIONNELLE
MARKETING DIGITAL

CONDITIONS D'ACCES : DT, DTS, DUT, BTS, DEUG...

LICENCE PROFESSIONNELLE

GESTION DES RESSOURCES
HUMAINES

Modules de formation

@ Marketing stratégique

@ Marketing opérationnel

G Marketing Bto B

G E-marketing, Droit du marketing et du digital

¢ Communication digitale

@ La e-Réputation

(@ La communication de Crise dans les réseaux
sociaux

(@ La database et le Trigger Marketing

@ Stratégie UX

Compétences visées

G Maitriser les aspects techniques, marketing et
communication du Web en vue de I'élabora-
tion et du déploiement de la stratégie marke-
ting digital de I’entreprise

@ Maitriser les outils numériques pour mettre en
ceuvre une stratégie de présence efficace sur
les médias sociaux

@ Mettre en place des plans d’action permettant
d’optimiser la satisfaction client

(@ Maximiser la performance de chacun des
leviers d’acquisition

( Manager une équipe et travailler en équipe,
dans le cadre d’une gestion de projet web

@ Etre force de proposition, innover

Postes et profils ciblés

Directeur de projets digitaux - Expert en marke-
ting stratégique - Online Marketing Manager
Responsable marketing digital - Responsable
marketing client et marketing relationnel
Responsable Pole Web - Chef de projet digital
Consultant social media - Consultant e-marke-
ting et e-business

Modules de formation

@ Gestion administrative du personnel
@ Politique de rémunération

C Gestion de la paie

@ Droit du travail

@ Politique de recrutement

(@ Fonction RH et structure de I'entreprise
@ Gestion des compétences

(@ Gestion de la formation

@ Communication interne

@ Gestion de projet

C Anglais

Compétences visées

(@ Assurer la gestion administrative du personnel

@ Contribuer a la gestion opérationnelle (recrute-
ment, intégration, formation, ...)

(@ Participer a la communication RH

@ Elaborer et gérer la paie et les déclarations
sociales

C Garantir le respect du droit du travail

C Contribuer au développement des Ressources
Humaines

@ Maitriser les différents systémes d’informa-
tions (systeme d’information des RH)
Collaborer en mode gestion de projets

@ Appréhender les méthodes agiles dans I'entre-
prise

Postes et profils ciblés

Gestionnaire des Ressources Humaines
Gestionnaire administratif du personnel
Responsable de Paie

Chargé de formation

Chargé de recrutement



DUREE DE FORMATION : 1 AN

LICENCE PROFESSIONNELLE
FINANCE

Modules de formation

€ Techniques comptables approfondie
€ Analyse financiére et environnement
financier

Controle de gestion

Environnement juridique et fiscal
Gestion financiere

Gestion de trésorerie
Perfectionnement en communication
et en langues

@ Culture Européenne

@ 6060606

Compétences visees

G Déterminer les actions a mettre en place
pour le controle de I'activité de I'entreprise

G Déterminer les actions correctrices a mettre
en place, assurer le suivi

G Déterminer les actions a mettre en place
pour optimiser la rentabilité de la trésorerie

@ Etre capable d'analyser les propositions
émanant des organismes financiers

Postes et profils ciblés
Trésorier - Chef Comptable - Controleur
de gestion - Banquier - Gestionnaire

CONDITIONS D'ACCES : DT, DTS, DUT, BTS, DEUG...

LICENCE PROFESSIONNELLE

INFORMATIQUE, RESEAUX
ET SECURITE

Modules de formation

@ 0606606 6

@ 6 6

C
C
C

Analyse numérique et théorie des graphes
Architecture avancée matérielle et logicielle
Systeme Multimédia

Systeme d'informations et UML

POO approfondie avec JAVA J2E
Infrastructures et déploiement de Réseaux
Systemes informatiques: signatures,
cryptage, sauvegarde

SQL, SGL SEVER / SGBD ORACLE

Veille technologique

Coaching et développement du potentiel
individuel et relationnel

Gestion de projet a dimension réelle
Perfectionnement en communication/langues
Culture Européenne

Compétences visées

O

O

O

O

Evaluer et décider des architectures
systemes/réseaux face aux besoins spécifiés
Utiliser UML tout au long du cycle de vie
d'un projet

Maitriser JAVA au niveau certification J2E
Installer, administrer et assurer la sécurité
d'un Réseau

Implanter, exploiter et maintenir une base
de données relationnelle

Concevoir et exploiter des applications pour
Android, i0S et Sites web

Comprendre a utiliser la veille technologique

Postes et profils ciblés

Chef de projet informatique et Réseaux
Responsable Support Technique et Sécurité
Administrateur systeme/réseaux.bases de données



DUREE DE FORMATION : 1 AN CONDITIONS D'ACCES : DT, DTS, DUT, BTS, DEUG...

DEVELOPPEUR
D’APPLICATIONS MOBILES

Modules de formation

@ Gestion de projet de site Web

@ Développement front end HTML CSS

¢ SGBD SQL MERISE et NO SQL

@ Développement back-end en PHP

@ Développements C#, ASP.net avec Visual Studio,
@ Développement JAVA pour Android Studio

@ Développement SWIFT 10S avec XCODE

C Les Cross Platform JavaScript

@ Développement Objets connectés

@ Sécurité appareil et application Mobile

C Aspects juridique et commercial d’un site web

Compétences visées

C Prendre en charge un projet de Développement de web App, d’applications natives ou hybrides.

@ Gérer les différentes étapes d’un projet digital pour objets connectés, de I’audit a la mise en production.

@ Formaliser les besoins de modélisation, de stockage et d’échange de données ainsi de que la concep-
tion de web services et d’applications mobiles dédiées.

@ Concevoir et réaliser de projets mobiles pour : smartphones, tablettes, montres connectées et nouveaux
dispositifs digitaux.

@ Programmer les fonctionnalités qui correspondent aux besoins d’un client pour une application mobile,
d’un site web adapté a la consultation sur téléphone portable ou tablette numérique comme d’une
application spécifiquement développée en langage natif .

Postes et profils ciblés

Développeur de Web App (responsive design) et d’applications natives (Android, 10S...)
Développeur de web services mobiles

Participant actif pour des projets de transformation numérique mobile

Concepteur de site e-commerce mobiles et analyste de I'impact commercial pour I'entreprise
Analyste chargé de modéliser et gérer les données d’un Sl connecté

Chef de projet web mobile/applications connectés (aprés quelques années d’expérience)



Universit¢ Wesford rﬁ i/ begi S

Geneéve

ECOLE DE COMMERCE ET DE GESTION

LE DIPLOME D’UNE GRANDE UNIVERSITE
SUISSE EN PARTENARIAT AVEC
L’ECOLE IBEGIS POUR GARANTIR VOTRE AVENIR
AU MAROC OU A L’INTERNATIONAL

Un encadrement - Des compétences - Un emploi - Une carnere

Université Wesford Geneéve partenaire de Pécole IBEGIS Ain Sebaa




MASTER BAC+5

MANAGEMENT ET STRATEGIE

D’ENTREPRISE

Modules de formation

P 0066606 66

Recherche marketing

Marketing stratégique

Stratégie d'achat

Négociation et animation des équipes de vente
Commerce et finances internationaux
Logistique et production

Gestion comptable et financiere

Droit des affaires et fiscalité

GRH

Compétences visées

C

C
C

G

O

Maitriser les techniques de décisions
stratégiques

Acquérir un savoir-faire pluridisciplinaire
Analyser I'environnement managérial

de I'entreprise

Mettre en ceuvre des modeles

de fonctionnement et de controle
S'avoir s'entretenir en Anglais

Postes ciblés

Manager d'entreprise dans les domaines
des services ou de l'industrie

CONDITIONS D'ACCES : BAC+3

MANAGEMENT ET STRATEGIE

FINANCIERE

Modules de formation
Contrdle et audit internes

Stratégie financiére a court et long terme
Analyse économique

Gestion de portefeuille

Evaluation et ingénierie financiere
Ethique des affaires

Analyse financiéere

Organisation bancaire et administration

@ 60066066 66

Compétences visées

(@ Appréhender la gestion de la trésorerie
et le financement

(@ Apprécier la solvabilité des entreprises
et les risques aux métiers de la finance

(@ Analyser I'environnement macroéconomique

(¢ Maitriser les produits proposés par les
banques et les établissement de crédits
(@ Analyser I'évolution des marchés financiers

Postes ciblés

Auditeur - Controleur de gestion - Analyste
financier - Conseiller en investissements -
Stratégiste - Chargé d'affaires entreprises -
Analyste crédit

Gestion obligataire Management des risques

d431SVIN



MASTER BAC+5

COMMERCE INTERNATIONAL

CONDITIONS D'ACCES : BAC+3

MANAGEMENT DIGITAL

Modules de formation

¢ Stratégie de I'achat international

@ Supply Chain internationale

@ Stratégies de développement international
des entreprises

¢ Systéeme monétaire international

¢ Finance islamique

(e Systeme bancaire international

(e Comptabilité internationale (IFRS)

( Management stratégique

(@ Stratégies business

(@ Anglais business, Espagnol

Compétences visées

C Participer a la détermination de la stratégie de
développement international de I'entreprise.

(e Assurer la gestion des dossiers client et/ou
fournisseurs, ainsi que les relations avec les
réseaux de vente.

€ Traiter les appels d’offre a I'international et
gérer les relations d’approvisionnement avec
les fournisseurs.

(¢ Manager et piloter des équipes projet et
produits avec les différents acteurs internes
et externes. Suivre les projets d’innovation.

¢ Analyser et évaluer les risques crédit/change.

C Assurer un role de conseil et de proposition
vis-a-vis du réseau de I’entreprise pour les
questions sur I'international.

¢ Optimiser le traitement des opérations inter-
nationales en veillant a la rentabilité et aux
risques de la banque.

Postes ciblés

Directeur(trice)/responsable international - Respon-
sable achat - Responsable développement produit a
I'international - Responsable zone export Chargé(e)
d’affaires international - Responsable back office
international - Prestataire de service international

Modules de formation

( Marketing Digital

(@ Marketing de I'innovation

@ Droit des Affaires

(@ Stratégie digitale

(@ Veille technologique et stratégique

(¢ Management de projets

(@ Gestion économique et financiére de projets
C Entrepreneuriat et Business Plan

C Langues

Compétences visées
> Activités stratégiques

C Participer a la définition de la stratégie d’e/se

(@ Définir les orientations stratégiques du péri-
metre d’activité en veillant a I'adéquation des
moyens et des ressources.

G Appréhender les facteurs d’évolutions internes
et externes afin d’identifier les impacts
probables et en déduire des choix stratégiques.
> Activités opérationnelles

@ Décliner les orientations stratégiques du
périmetre d’activité en objectifs opérationnels
pour le secteur d’activité.

(@ Piloter les indicateurs de performance et de
rentabilité.

@ |dentifier et arbitrer les besoins en compé-
tences et en effectifs, en adoptant une vision
prospective.

Postes ciblés

e Emplois au niveau Direction :

Chef d’entreprise - Business Unit Manager - Auditeur
e Emplois au niveau Management d’équipes :
Responsable Développement commercial

Business Developer

e Emplois au niveau Gestion de projet :

Chef de projet - Chargés d’affaires - Consultant en
stratégie et développement




MASTER BAC+5

MANAGEMENT

DES RESSOURCES HUMAINES

CONDITIONS D'ACCES : BAC+3

LOGISTIQUE

Modules de formation

(¢ Management des Ressources Humaines
d'une entreprise

(@ Stratégie Ressources Humaines

C Administration du personnel et politique
de rémuniration

(@ Psychologie du travail et ergonomie

(¢ Formation

¢ Recrutement

¢ Communication interne

¢ Droit du travail

Compétences visées

(¢ Management des Ressources Humaines
d'une entreprise

(@ Gestion des processus liés aux Ressources
Humaines

(@ Aptitude a la conduite de projets, au
management et la prise en compte des
facteurs économique et Iégislatifs

(@ Aptitude a la responsabilité au sein
de I'entreprise

(e Mise en place des dispositifs de prévention
des conflits

(¢ Gestion des situations conflictuelles avec
les syndicats

Postes ciblés

Responsable formation en entreprise - Chargé

de recrutement - Chef de projet en Ressources
Humaines - Responsable en gestion du personnel

Modules de formation

¢ La logistique de distribution

(@ Les stratégies d’achat

La logistique de production

Négociation et animation des équipes de vente

Communication externe et gestion des moyens

de communication

¢ Commerce et finances internationaux

( Marketing stratégique

(@ Gestion des Ressources Humaines et des
organisations

¢ Droit des affaires et fiscalité

@66

Compétences visées

(@ Analyser, organiser et optimiser les flux

C Piloter les processus clés d’une chaine logis-
tique global

(e Optimiser la gestion des réseaux partenaires

(@ Mettre en place un systeme de planification
au niveau tactique et stratégique

C Mesurer I'impact des actions de logistique sur
la performance financiéere

(e Maitriser les pratiques de gestion de projet et
de conduite du changement

Postes ciblés

Supply Chain Manager

Responsable de dépot ou plateforme
Responsable transport

Responsable logistique

Responsable de production
Acheteur(euse) et approvisionneur(euse)
Consultant(e) logistique



MASTER BAC+5 CONDITIONS D'ACCES : BAC+3

COMMUNICATION
STRATEGIES PUBLICITAIRES

ET COMMUNICATION NUMERIQUE

Modules de formation

¢ Marketing

¢ Publicité

G Production audiovisuelle

(@ Gestion éditoriale de Site WEB

(e Stratégie de communication

(@ Gestion financiére de projets

¢ Communication internet

(e (adre juridique de la communication

Compétences visées

(e Savoir choisir le média correspondant le mieux a la cible
¢ Définir un plan média

(@ Etablir un média planning

¢ Savoir élaborer un plan de financement

@ Savoir programmer des investissements publicitaires
¢ Maitriser les différentes étapes de la chaine graphique
(e Maitriser les différents types de communication

(e Savoir analyser un contrat électronique

( Etre capable de concevoir une stratégie numérique

G Savoir protéger une identité numérique

Postes ciblés

Chef de publicité online - Chef de projet éditorial
Chef de projet internet - Traffic manager
Advertising Manager - Webplanner

Responsable éditorial - Responsable Cross Media




FORMATION CONTINUE

Durée de formation : Des formations adaptées pour :
De 3 a 18 mois Etudiants, universitaires, employés et cadres

Modules de formation

Bureautique : Windows, Word, Excel,
PowerPoint, Access, Outlook
Comptabilité sur ordinateur : Sage Saari
(Etudes de cas réels)

Fiscalité : IS, IR, TVA, Normes IFRS
Marketing Commerce

Techniques de Management

Réseaux : Administration, Installation
Bases de données : Oracle, SQL Server,
Access

Infographie : Photoshop, lllustrator,
Indesign, Quark Express

Webmaster : Développement web HTML,
FLASH, Dreamweaver, PHP
Programmation : DOT NET, Java, C,
C++, C#
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@

Horaire flexible :

Jour, soir, entre 12h et 14h, week-end.

(

Groupes et entreprises :
Demandez notre catalogue de formations
au 0522 66 39 89 ou par email a:
contact@ibegis.ma
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ECOLE DE COMMERCE ET DE GESTION

Des diplomes accrédités,
signés par I’Etat, et des diplomes

d’Université Européenne

www.ibegis.ma ) ecoleibegis

Tel : 0522 66 39 89 - 0661 36 61 98

66, allée des Sophoras, Tarik Al Wahda - Ain Sebaé (a cété du rond point du
marché de Ain Sebaa - Face a |'école primaire Walt Disney) - Casablanca

IBEGIS, INSTITUT PRIVE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ACCREDITE PAR L'ETAT




